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Prvni vyvdani
Tropicolife

Mili ctenari,

s radosti vam predstavuji prvni vydani naseho
firemniho casopisu TropicoLife!

Jeho vznik odrazi nejen nasi snahu prinaset ak-

tudlni informace o déni ve firmé, ale také nabid-
nout vam prostor, kde se muzete dozvédét vice
o zajimavych firemnich projektech, poznat blize
nase kolegy a inspirovat se nejnovéjsimi trendy.

Nasi vizi je vytvaret nejen casopis plny zajima-
vého cteni, ale také casopis, ktery bude Zivym
zdrojem informaci a inspirace pro kazdého z vas.
V kazdém cisle vdm budeme prinaset pribéhy lidi,
ktefi tvori nasi firmu, predstavime vam inovace,
které posouvaji nase produkty a sluzby na vyssi
Uroven, a budeme s vami sdilet priklady dobré
praxe, které ndm vsem mohou pomoci v kazdo-
denni praci. Zamérime se i na firemni kulturu,
predstavime nejnovéjsi trendy z oboru a prine-
seme rozhovory a reportaze z riznych udalosti,
kterych jsme se zucastnili.

V tomto pilotnim cisle, plném zajimavych rozho-
vord, nahlédnete mimo jiné pod poklicku osob-
niho Zivota paralympionika, lukostrelce Davida
Drahoninského, jehoz odhodlani a pfistup

k zivotu vas zarucené zaujmou. V détské sekci
vam pak priblizime, jak je i v dnesni pocitacové
dobé dulezité ¢ist détem pred spanim pohadky
a jak zasadni vliv to ma na jejich rozvoj a psychic-
kou pohodu, a blize vas sezndmime s kolegyni
Radkou Kotykovou.

Preji vdm prijemné Cteni a téSim se na vase napa-
dy a pripominky, které pomohou formovat dalsi
vydani tohoto ¢asopisu.

Spolec¢né vytvarime prostor, kde mizeme rast,
vzdélavat se a inspirovat jeden druhého. -

Petr Vasicek
generalni reditel spole¢nosti
Hilding Anders Cesk4 republika a. s.
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PodcRkovani

*

Vazeni zaméstnanci, nasi mili kolegové, .
radi bychom vam podékovali za vasi praci
*

Dovolte, abychom vam poprali klidné
proziti vanocnich svatkd a stastné
vykroceni do roku 2025 a v ném predevsim
pevné zdravi, mnoho elanu a osobni
spokojenosti.

w
pro spole¢nost Hilding Anders Ceska ,
republika a. s. v roce 2024 a predevsim
tymového ducha, diky kterému spolecné
zvladame velké véci. *
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Prilezitost Kk rustu
jsme vyuzili
na sto procent

Optimisticky, ale zaroven obezretny. Takovy je pfi hodnoceni kondice spole¢nosti
Hilding Anders jeji generalni feditel Petr Vasicek. ,Odevzdavame cisla, ktera slibime,

a chceme v tomto trendu pokracovat,” fika. K tomu vsak potrebuje, aby podnik udrzel
krok s technologickym vyvojem a nachazel nové prilezitosti k ristu. Vysoce si ceni i vSech
zaméstnancu ve firmé. ,VSem kolegim bych chtél moc podékovat, protoze takova uzka
spoluprace mezi jednotlivymi oddélenimi nikdy nebyla na tak kvalitni Grovni, jako tomu

je nyni. To je véc, ktera ve spousté jinych Firem neni standardni.”



V jakém stavu nebo v jaké kondici
se nyni nachazi spolecnost Hilding
Anders?

Vzhledem k tomu, Ze trh je pomérné
turbulentni a koncovy spotrebitel
nenakupuje v takovych objemech, jak
jsme siv lonském roce predstavovali,
se i navzdory tomu zd3, Ze letosni rok
zakoncime s rekordnim prodejem.

V tomto roce jsme rozsirili vyrobu

a prodej o novy sortiment, a to prikryv-
ky, polStére a calounéné postele. Zis-
kali jsme také nové zékazniky. Vsechny
tyto kroky maji pozitivni dopad na
firmu a tim i na vSechny zaméstnance.

Vzpominam si, Ze jste mi v minulosti
rikal, Ze matrace za¢nou lidé kupo-
vat, az se vrati z dovolenych...

Ano, nyni bychom méli mit nejvyssi
prodeje. Historicky je posledni ctvrtleti
tahounem celého roku. Letos ovsem
spotrebitelskad poptdvka neni tak
vyrazna jako v minulych letech, a proto
musime bojovat o zdkaznika. Je to
obtizné, ale vSechna oddéleni firmy
odvadéji skvélou praci a diky tomu se
nam darf udrzet firmu v rdstu. A tim se
lisSime od nasi konkurence.

Cim si vysvétlujete, ze prodeje

v sezéné jsou nizsi nez vase puvodni
ocekavani?

Abych to upresnil. Ted'se bavime

o prvnim mésici, o fijnu, ktery je lehce
pod ocekavanim. Mdze vsak nastat —

a prvni listopadové dny to dokladaji—
Ze v listopadu a v prosinci mizeme
snizeny objem prodejt za fijen dohnat.
Spotrebitelé si jen odlozili ndkupy na
pozdéji, protoze letosni fijen nabidl
pékné pocasi. Ale pockejme, az bude-
me védét na zacatku pristiho roku ¢isla
za cely posledni kvartal. Pak to bude-
me schopni vyhodnotit a porovnat.

Muzete prozradit, jaka byla vase
ocekavani pro letosni rok?

Letos jsme chtéli pokracovat v rdstu,
atojak v trzbach, tak i v zisku. Mdme
pordd co dohanét. Ztratovy provoz

po pozaru a velké investice do nového
aredlu a technologii s sebou prinesly
rekordni naklady, které postupné kom-
penzujeme kazdoro¢nim pozitivnim
hospodarenim. Pokrac¢ujeme v inves-
ticich do modernizace vyroby, v posi-
lovani pozice na trhu a kazdoro¢nim
zvySovani platl zaméstnancl. Proto je
pro nas klicové udrzet rastovy trend.

Kdyz tuto sumu vztadhneme
k loniskému roku, o jaké procentual-
ni zméné hovorime?

V letosnim roce budeme mit rlist

o vice nez patndct procent. V porovna-
ni's konkurenci a skute¢nosti, ze

v okolnich zemich je v tuto dobu velké
mnozstvi volnych vyrobnich kapacit

a tamni firmy se snazi prosadit na na-
Sem trhu, jsme na tom velmi dobre.

Zminil jste situaci v okolnich
zemich. Lze tedy fici, Ze zajem

o zbozi v tomto vyrobnim segmentu
sice roste, ale ne tak svizné, jak by
mohl?

Je to celoevropsky problém, ktery se
tykd ndbytkarského pramyslu. Nemlu-
vim jen o matracich a postelich, ale
celkové o nabytkarském sortimentu
jako takovém.

Vidite v tom souvislost s faktem, ze
se prili$ nedari stavebnictvi?
Motorem rlstu jsou nové domy a byty
ajejich procentudlni nardsty nejsou na
takové Grovni, které se tu historicky
odehravaly. To negativné dopada na
prodeje ndbytku.

Co povazujete v soucasné dobé i ve
vyhledu do budoucna za nejvétsi
hrozbu, které budete éelit?
Jednoznacné to je spotrebitelska
poptdvka. Koncovy spotrebitel je velmi
senzitivni na nejistotu. A jelikoz je téch
nejistot v soucasné dobé na lidi tolik,
omezili utrdcenf a sedi na hotovosti.
Rikajf si, ze radéji jesté pockajl. Je to
nepochybné jedno z nejvétsich rizik,
které pro nas sortiment vidim.

Jak velkym rizikem pro vas jsou
rostouci ceny komodit a surovin?
Negativni faktory od covidu pres
valecny konflikt na Ukrajiné vyznamné
ovlivnily nestabilitu vstupnich cen ma-
teridld. Na druhou stranu celoevropska
stagnace v prodejich ndbytku tlaci na
vyrobce materiald, takze letosni rok
jsou ceny stabilni. Pokud k narlstu
dojde, je to v jednotkéch procent. To
dokdzeme bud'absorbovat, nebo se
ndm podarfi najit néjakou alternativy,
abychom nemuseli zvysené ceny vstu-
pG promitat do nasich prodejnich cen.
Jaké jsou vase plany na pristi rok?
Vzhledem k situaci, kterd na trhu

je, jsou nase plany skromnéjsi. Byli
bychom réddi, kdyby se ndm podafil
udrZet rlist v porovnani s rokem 2024.

Skrze co nebo na zakladé éeho chce-
te tohoto ristu dosdhnout?

V letoSnim roce jsme pomérné vyraz-
né rozsirili portfolio nasich produktd.

Méme ucelenou fadu calounénych
posteli, kterou jiz madme vyrobné kom-
pletné pod nasimi kridly. Rozjeli jsme
sériovou vyrobu prikryvek a polStard.
Tento sortiment md pozitivni odezvu
od nasich odbérateld. Déle pokracuje-
me ve vyvoji matraci pro zdravotnictvi
a samozrejmé chceme pokracovat

v rostoucich prodejich matraci do
domacnosti a hotell. Atraktivita
nabizeného sortimentu a posilovani
povédomi o znacce TROPICO je zakla-
dem budouciho rlstu.

Vyroba ¢eho je pro vas efektivnéjsi?
Matraci, anebo polstaiu a prikry-
vek?

Vyroba matraci je pro nés klicova a sa-
moziejmeé je ndro¢néjsi v porovnani

s vyrobou prikryvek a polstard. Musi-
me se na vyrobu naseho sortimentu
divat jako na celek, ktery se vzdjemné
dopliuje, a vysledkem je pozitivni
dopad na hospodareni firmy.

Kolik prototypu matraci a nové
tedy i prikryvek a pol$tard mate ve
vasem katalogu?

U prikryvek a polstard se pohybujeme
okolo padesati prototypl, mysleno
tedy rdznych druh( jako aloe vera,
bamboo, vlna a vsech dalsich podob-
nych variant. Toto je novy sortiment,
u néhoz jsme si chtéli vyzkouset, jestli
jsme to schopni zpracovévat v dosta-
tecné kvalité a v dostatecné rychlosti.
U matraci se bavime o stovkéach
prototypd. Je to i diky tomu, Ze jsme
letos oslovili velké mnoZstvi novych
zakaznikd.

Je vtomto sortimentu jesté stale
mozné vymyslet a vynalézt néco
nového?

Urcité. A to predevsim diky tomu, ze
vstupni materidly a technologie zrych-
lily svj vyvoj. Tudiz kazdym rokem je
moznost néjakych inovativnich resent,
jak v konstrukci, tak v technologii.

Zminil jste, Ze v letosnim roce vase
spolecnost oslovila velké mnozstvi
novych zakaznikl. Zeptam se vsak
obecnéji: kdo jsou vasi zakaznici?
My neprodavdme pfimo koncovym
drobnym zdkaznik(m, ale soustredime
se na obchodni partnery. Madme sit
JSspecialek”, coZ jsou mista, kde zdkaz-
nici dostanou profesionalni servis.

U nich se situace stabilizovala, protoze
béhem poslednich ctyr let — obzvlast
béhem covidu - byla opravdu velmi
turbulentni. Dale se ndm poved|o
oslovit zdkazniky ze zahranici, ale i na



domdacim trhu se ndm dafilo a zahajili
jsme spolupraci se zakazniky s velkym
potencidlem.

Mezi vase klienty nepochybné také
patii subjekty z hotelnictvi a ubyto-
vacich sluzeb, ze?

Do této skupiny bych vedle hoteld
zaradil i matrace pro zdravotnictvi.
Jejich vyvoji jsme se v posledni dobé
intenzivné vénovali. Nase pozice na
trhu v segmentu hotelnictvi, ale

i zdravotnickych zarizeni se v roce

2024 stabilizovala, je pomérné vy-
znamné a ja jsem velmi spokojen

s praci kolegt. Zde jde totiz o trosku
jiny segment prodeje. Tam je vSe po-
staveno na dlouhodobych vazbach

a narusit tyto dlouhodobé vazby je vel-
mi komplikované. Ale diky trpélivosti
a vytrvalosti se nase reputace zacala
Gspésné budovat. Dovolim si fict, ze
nase renomé mezi zdravotnickymi
zafizenimi roste.

Pred chvili jste zminil, Ze po ¢eském
trhu pokukuiji i Firmy z okolnich
zemi.

Ano, jde hlavné o firmy z Polska.

Polaci byli hodné zaméreni na dodavky
predevsim do Némecka a maji ve své
zemi velké vyrobnf kapacity. Vzhledem
k vyraznému poklesu spotrebitelské
poptdvky v Némecku a Rakousku jsou
tyto vyrobni kapacity nyni nevyuzité.
Maji k dispozici pracovni silu i techno-
logie a nyni hledaji nové prilezitosti, jak
v Ceské republice, tak i na Slovensku.
Tudiz v letoSnim roce jsme pod velkym

ROZHOVOR | PETR VASICEK, GENERALNI REDITEL HILDING ANDERS

konkurencnim tlakem a je nezbytné
udrZet a zlepSovat nasi praci na vsech
oddélenich firmy.

Predpokladam ale, Zze vy po okol-
nich zemich pokukujete takeé, ze?
Ano, samoziejmé. Slovensko je nas
tradi¢ni trh. Tam jsme stabilni prodejce
s pravidelnymi dodavkami. Déle mame
pravidelné dodavky do Rakouska,

kde se nam podarilo navazat stabilni
partnerstvi. Nase zbozi doddvame téz
do Madarska, a dokonce se podarilo

navazat dobré vztahy s Asif a exportu-
jeme nase vyrobky i tam.

V jaké kondici se vas podnik nachazi
po personalni strance?

Musim fict, ze dlouhodobé mame
extrémné nizkou fluktuaci jak mezi
délnickymi, tak i technickymi pro-
fesemi. Snazime se stéle zlepSovat.
V letosnim roce jsme zavedli nové
benefity pro zaméstnance jako

treba plavani, lyzovani a dalsi sporty
nebo navstévy zoologickych zahrad.
Vsechno jde z fondu vytvoreného
pro nase zameéstnance. Samozrejmé
se setkdvame i s obménou personalu
zpUsobenou odchodem do dlichodu.
Pokud je pozice dlouhodobé obsa-
zena zkusenymi pracovniky, mdze

to predstavovat riziko a komplikace.
Snazime se uvolnéna mista obsazo-
vat v rdmci kariérniho rlstu ve firmé,
ale persondlni osloveni na trhu prace
v regionu také funguje a vzdy jsme
nasli kvalitniho kandidata na vypsa-
nou pozici.

Kolik zde v sou¢asné dobé pracuje
lidi?

V priméru sto padesat zaméstnanc(,
s lehkymi odchylkami v zavislosti na
Cetnosti agenturnich pracovnik.

Loajalita a nizka Fluktuace vasich
zaméstnancu je vieobecné znama

i v souvislosti s nestéstim, které
potkalo vasi spolecnost v jejim
byvalém pusobisti v Roztokach

u Jilemnice...

Pro nas je to uzaviena kapitola. Na
druhou stranu to byla a je pfilezitost
k tomu, abychom rostli. Cely tym lidi,
ktery na tom pracoval, odved| skvélou
praci a mohu fici, ze v tomto roce 2024
jsme plné stabilizovani a rozvoj, ktery
nam tato udalost prinesla, jsme vyuzili
na sto procent.

Pri rozhovoru s vami obcas poku-
kuji na Fotografii ze slavnostniho
otevreni nové tovarny z jara 2022,
ktera zde visi na zdi vasi kancelare.
Byli tu pritomni i manazefri ze svéd-
ské centraly. Tehdy se vyjadrovali
velice pochvalné a predpokladam,
Ze stejné spokojeni jsou i nyni.

Ta spokojenost tam trvd. Odevzdava-
me ¢isla, ktera slibime, a planujeme

v tomto trendu pokracovat. Pro nds

to zaroven otevird moznost dalsiho
zlepSovani technologif a rdstu. Na

tyto investice si samozrejmé musime
vydélat. Pokud budeme stagnovat,
rozvoj by byl omezeny. A to vidim jako
velké riziko do budoucna. Kdybychom
nedrzeli trend s inovacemi, v krdtkodo-
bém horizontu by se to mohlo projevit
negativné na prodejich.

Otazka na zavér. Vytvarime obsah
nového casopisu, ktery budou cist
nejen vasi zaméstnanci, ale pred-
pokladam, Ze se dostane i k dalsim
étenadram, ktefi s touto spoleénos-
ti dosud nemaji nic spole¢ného.
Co byste chtél témto ¢tenaium
vzkazat?

VSem koleglm bych chtél hodné
podékovat, protoze takova Uzka
spoluprdce mezi jednotlivymi oddé-
lenimi nikdy nebyla na tak kvalitni
Grovni, jako tomu je nyni. To je véc,
kterd se ve spousté jinych firem ne-
daff. Ctendidm mimo nasi spole¢nost
chci poprat predevsim krasné sny

a vzkazat jim, Ze stale chceme byt
respektovanym zameéstnavatelem

v regionu, tou tovarnou ,na krasné
sny“. A tifeba se s nasimi ctendari
nékdy potkdme jako kolegové nebo
obchodni partnefi. ¢



Pomoc pro
obvvatele

Hvncic

Vyrazili jsme proto do postizené
oblasti a nejeli jsme s prazdnou.
Abychom poskytli alespon trochu
pohodli a Ulevy mistnim lidem, kteri
zazili jeden z nejtézsich okamzik({
ve svém Zivoté, privezli jsme pro né
nase matrace TROPICO.

Pri jejich predavani opét svitilo slun-
ce a ve vzduchu byla citit nadéje.
Jsme rddi, ze jsme mohli mistnim
lidem alespon takto pomoci, a do
dalsich tydn( a mésicd jim prejeme
hodné stésti a elanu.

Podivejte se na fotoreportaz z toho-

to mista. ¢

TROPICO POMAHA | REPORTAZ

V zari obec Hyncice na Broumovsku
zasahla velka voda. Nespoutany zivel
bral s sebou vsechno, co mu stalo

v cesté — domovy, vzpominky, ale

i pocit bezpedi. Nechtéli jsme jen
necinné prihliZzet a zistavat stranou,
nybrz jsme se rozhodli pomoci tam,
kde to bylo nejvic potreba.
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Nasi hosté poznali nové
matrace oRamzité

Jednim z vyznamnych zdkaznika spolecnosti Hilding Anders je i ctyrhvézdickovy
hotel Horizont v Peci pod Snézkou. Jeho generalni manazer Karel Rada
v rozhovoru vzpominag, jak se k matracim od této spolecnosti dostal a jak
probihal jejich vybér a ndkup. S kvalitou dodanych produktui je nadmiru
spokojen, a proto je doporucuje i svym prateliim a koleglim z branze.

Kdy zacala vase spoluprace se spo-
le¢nosti Hilding Anders?

Nevim v tuto chvili, jestli to je presné
pét nebo Sest let, ale bylo to jesté
pred covidem. Bavili jsme se tehdy

s hercem Petrem Rychlym, ktery ten-
krat prezentoval tuto znacku, o tom,
Ze to jsou dobré matrace a Ze pan
reditel této spolec¢nosti je vyborny
Clovék. A jestli se s nim nechci se-
znamit a jeho produkt vyzkouset. Na
zakladé toho jsme si zavolali, potkali
se a myslim, Ze se projevily i vzdjemné
sympatie. A zacala dobré a plodna
spoluprace.

Vy jste se tedy byl podivat

i v pivodni tovarné v Roztokach
u Jilemnice?

Ano.

Co vas na této spolecnosti a jejich
produktech zaujalo, kdyz jste tam
prijel a vidél je poprvé?

Libilo se mi, jak cely ten systém fun-
guje, jak lidé Petra Vasicka uznavaji
a berou ho jako odbornika. A on vi,
o ¢em mluvi.

Drive, nez jste dostal doporuceni
od pana Rychlého a jel jste se do

Roztok s reditelem Petrem Vasic-
kem seznamit, jste mél povédomi
o tom, Ze se v této obci v Podkrko-
nosi vyrabi matrace?

Vibec ne.

Odkud jste mél matrace ve vasem
hotelu do té doby?

My jsme je kupovali od néjakého no
name dodavatele, kdyz jsme v letech
2000 a 2003 rekonstruovali pokoje,
avté dobé jsem na to — coz je asi

i moje chyba - nekladl takovy diraz.

Kdyz jste spole¢nost navstivil



a vidél jeji produkty, tak jste si hned
rekl, Ze by bylo dobré matrace

v hotelu vyménit?

V té dobé uz jsem védél, jak jsou
matrace velmi dalezité, a potreboval
jsem to tady vSechno dat dohromady.
A zacal jsem se rozhlizet, jak by to slo
resit. Ono se to pak vlastné seslo ve
stejnou dobu, kdyz jsem se potkal

i s Petrem Rychlym.

Jak dlouhy ¢as potom ubéhl od vasi
prvni navstévy v Roztokach po oka-
mzik, kdy do vaseho hotelu privezli
prvni matraci?

Co si tak vzpominam, dlouho to ne-
trvalo. My vétsinou tyto véci délame
v listopadu, kdyz na dva az tfi tydny
uzavirame hotel, aby prosel komplet-
nim Uklidem a opravami pred hlavni
sezénou. Rekl bych, ze v lété jsme se
domluvili a v listopadu to tady bylo.

Kdyz jste se domlouvali, mél jste
néjaké specialni pozadavky?

Bylo to dané, Zze chceme klasické ho-
telové matrace pro Ctyr a pétihvézdic-
kové hotely, tedy rozmér

90 x 200 centimetrd. Bylo to jasné

i z toho davodu, Ze mame takové
postele a ty jsme ménit nechtéli.
Nejsem odbornik na tvrdost nebo
mékkost matrace, ale ja osobné
nechtél Gplné mékké matrace. Chtél
jsem takovou matraci, na kterou si
lehnu a rdno mé nebude nic bolet.

Predpokladam, Ze vam i reditel Petr
Vasicek pomohl a poradil.

Ano. Doporucil a predvedl. Privezli
jsme si vzorky, na které jsme si lehali
nejen my, ale i nasi hosté. Tudiz to
proslo takovym nasim internim

vybérovym fizenim a vybrali jsme si.

Zvoleny prototyp matrace pak dotvo-
fil topper.

Kolik matraci jste si objednali?
Vzali jsme jich takovy pocet, abychom
jimi kompletné vybavili cely hotel.
Hotel Horizont ma sto tricet pét po-
kojli a to celé krat dvé, takze to bylo
dvé sté sedmdesat matraci. Navic
jsme zadné nebrali, protoze jsme se
dohodli, Zze v pripadé dodatecného
zajmu jsou dalsi okamzité k dispozici.
Potom za rok jsme jesSté doplnili
matrace na apartmanech, coz cinilo
dalsich Sedesat matraci.

Poznali tuto zménu vasi hosté?
Ano, poznali to okamzité.

Co na to rikali?

Méme nesmirné kladné recenze. Lidé
nam fikali, Ze se u nas vyspali opravdu
velice dobre. A dokonce se ptaji, kde
by si tyto matrace mohli poridit.

Museji se tyto matrace néjak servi-
sovat, nebo probiha v dobé mimo
sezénniho Uklidu jejich adrzba nebo
éisténi?

My je Cistime sami. Mdme na to
hloubkové vysavace. Podle hotelové
klasifikace by tyto matrace mély
prochazet cisténim.

Predpokladam, Ze zde v hotelu bydli
i néktefri ¢lenové hotelového per-
sonalu. Maji i oni na svych postelich
matrace od Hilding Anders?

Ano, nyni uz je maji. Pozdéji jsme
vyrobky z jiné produktové rady objed-
navalii pro né.

Kdyz jste si vybirali prototyp matra-
ce aradili jste se s panem Vasickem,

hovorili jste i o tom, jakou Zivotnost
tyto matrace maji?

Ano, pan Vasicek ndm to fikal. Tusim,
ze hovoril o néjakych deseti letech.

Takze jste zhruba v poloviné
Zivotnosti a az budete matrace
obménovat, pojedete pfimo nikoliv
do Roztok, ale do Jilemnice, kde ted'
Hilding Anders sidli.

Ano. Pfiznam se, Ze v novém zavodé
v Jilemnici jsem jesté nebyl. Ale jinak
samozrejmeé vim, co se spolec¢nosti
stalo. Nicméné do Jilemnice jsem uz
byl nékolikrat pozvan, ale z ¢asovych
dlivod( jsem se tam jesté nedostal.

Zminil jste, Ze znate pfibéh Hilding
Anders a vite, co se této spole¢nos-
ti v jeji pavodni lokaci v Roztokach
stalo. Jak to na vas zapusobilo jako
na byznys? Prece jen to byla obrov-
ska rana a ne kazdy je schopen se
Z ni otfepat a rozjet to znovu...

To je veliky klobou¢ek dold. To, co
pan Petr Vasi¢ek predved| a jak to
dal velice rychle dohromady, to moc
obdobu v nasi republice nema.

Mate matrace od Hilding Anders
doma? Spite na nich?

Ano. Je to sice jiny prototyp, nez
mame tady v hotelu, ale jsem s nimi
nesmirné spokojen. A musim fici, ze
spousta mych kamaradd, kterym jsem
je doporudil, si je koupilo. To samé
plati i pro nékolik hoteld, kterym
jsem to doporucil vyzkouset. Dnes

uz je také maji. Tam je nadherny i ten
servis. Domluvite se a za chvilku to
mate. S panem Vasickem zkratka neni
zadny problém. ¢
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Kazdy z nas muze byt
VvV necem nejlepsi na svete

Pét olympiad, pét medaili. Uspésny sportovec David Drahoninsky zacinal s lukostielbou,
aby naplnil svij volny cas. Tvrda dfina zacala prinaset svoje ovoce. Trénink neni jenom
ve svalech, ale predevsim v hlavé. Koncentrace na sebe, dostatecna relaxace a pozitivni
pristup k vécem, které ve svém zivoté mizeme ovlivnit, to jsou hnaci sily pro tohoto
handicapovaného lukostrelce. Jeho pribéh méze byt paradoxné silnou motivaci pro
zdravé lidi. Jeho Zivotni pribéh oslovil i spole¢nost Hilding Anders a David Drahoninsky
se proto v blizké budoucnosti stane jednim z ambasadoru jejich produktd.

Co vas privedlo k lukostrelbé?
Chodil jsem na stredni Skolu do
Janskych Lazni, kde je specialni Skola
pro télesné postizené, a v rdmci jejich
aktivit tam fungoval sportovni klub.
Jednoho dne jsem prisel do télocvic-
ny, kde zrovna probihala predvadécka
lukostrelby, a tak jsem to vyzkousel.
Tehdejsi trenérka se mé zeptala, jestli
bych chtél strilet zdvodné, a ja rekl,
Ze bych to mohl zkusit. Pofidili mi
tenkrat néjaké obycejné vybaveni

a zacal jsem strilet zavodné.

Byla to laska na prvni pohled?
Ze zacatku asi Gplné ne. Na jednom
soustredéni mi pak trenérka rekla,

ze pokud budu tvrdé trénovat, tak
ze vyhraju olympiddu. To byla asi ta
motivace, kdy jsem si opravdu rekl,
jdu do toho naplno, zaénu tvrdé tré-
novat. Zatim jsem olympiadu vyhral
jen dvakrat. Byla to zkratka aktivita,
kterd mi zaplnila volny cas, a dosta-
vily se Uspéchy. Po osmi letech prvni
mezinarodni medaile v jednotlivcich
a hned zlata a jesté na olympiadé.
Latku jsem si stanovil docela vyso-
kou. Zastal jsem u toho i diky tomu,
ze funguje urcita podpora sportovcd,
ktefi maji medaili z olympiddy. Pak
jsem studoval vysokou $kolu a porad
jsem vyhraval medaile, takze jsem
se toho drzel. Pro¢ opoustét néco,

v ¢em jste jednim z nejlepSich na
svété?

Paralympiady jste se G¢astnil uz
pétkrat. Jaky je vas nejsilnéjsi zazi-
tek z téchto her?

Téch je hodné. Jeden z nejsilnéjsich
byl, kdyz jsem v Tokiu vyhral zlato.
Dva roky jsem vsude tvrdil, Zze chci
vyhrét zlatou medaili, protoze jsem
to slibil tatinkovi, ktery zemrel na
rakovinu tésné pred tou olympiadou.
On se mnou byl na trech olympiadach
jako doprovod. To bylo na jednu stra-
nu hodné tézké a na druhou stranu
silnd motivace. Pak také bronz z Ria
a stfibro z Tokia, kdyz jsme se Sarkou



Pultar Musilovou délali mix tymy.
Tymova radost z Uspéchu se totiz
vzdycky nasobi. Clovék tam neni jen
sam za sebe. Ja pomohl v zacatcich
Sarce a diky ni jsem vyhral bronz.
Vzdycky je ten tym tak silny jako
jeho nejslabsi ¢lanek. Bylo hezké
sledovat, jak Sarka vykonnostné
Jroste”. Akdyz jste v né¢em nejlepsi
na svété, je prece hezké tu svoji
dovednost predavat dal.

Jakym mentalnim a Fyzickym vy-
zvam pri lukostrelbé celite?

Mam Stésti, ze jsem v roce 2012 po-
tkal sportovni psycholozku Katefinu
Vejvodovou Kudlackovou a jednou
za ¢trnact dni s ni mam sezeni.

Tahle holka vystudovala sportovni
psychologii v Americe. To mé hodné
naucilo a hodné posunulo. Musite
odstrilet néjaky pocet Sipl a vite, ze
musite porazit toho soupere, nebo
se mUzete koncentrovat na to, Ze to
budete délat tak, jak se to délat ma.
Diky tomu budete mit vic bodi nez
ten druhy. Ja se vzdycky koncentruju
sam na sebe, ale to se ¢lovek musi
naucit. Stejné jako se daji posilovat
svaly, tak se da posilovat i hlava.
Katefina mé v tomto segmentu
mentalni pripravy posunula do Gplné
jinych dimenzi. Tenhle vrcholovy
sport uz neni tak Gplné o lukostrelbé
jako o té hlavé.

Pro¢ se to podle vas méni?

Svét je preplacany, na lidi jsou klade-
né neuvéritelné naroky a malokdo
tohle dokaze ustat, vstiebat a naucit
se v tom plavat. Spole¢nost méri
Uspéch jenom na medaile. Nemate
medaili? Nebyl jste Gspésny. Pritom
je tolik lidi a profesi, které by si ta-
kovou medaili zaslouzily, ale nikdy ji
nedostanou. Takhle je to nastavené.
Do budoucna budeme dostévat
malo medaili, protoze podpora spor-
tu v Cechéach je $patna. Podivame-li
se na vsechny Uspésné zdravé spor-
tovce, vétsinou se k tomu dopraco-
vali néjak sami a az pak se dostali do
néjakého klubu nebo ziskali néjakou
podporu. Vsichni zdravi favoriti,
kteri ted odjeli na olympiadu a méli
privézt medaile, nevyhrali nic. Podle
mé je ale velkym Gspéchem umistit
se do desatého mista nebo se jenom
na olympiddu kvalifikovat.

Mam zkusenost, ze taky mnoho lidi
sledovalo radsi paralympiadu nez
normalni olympiadu. Myslim, Ze tam
je bonus navic, a to je pribéh lidi,
kteri museli prekonat néjaké pre-
kazky, aby se dostali tam, kde jsou.

Spolecnost uz je mozna unavena ze
sportu jako businessu. Pro obycej-
ného clovéka, ktery chodi osm hodin
denné do préce, je Uplny vysméch,
kdyz slysi, kolik penéz berou treba
fotbalisti.

Jaky je ten vas pribéh? Jak jste se
vy osobné popral s prekazkami,
které vam Zivot postavil do cesty?
Zivot neni hezké misto, je plny pre-
kazek, nespravedlnosti, ale ¢lovék je
pfipraveny na to vSechno zvladnout.
Kazdy den vstanu a mam dvé tfi
aktivity, co mizu délat,

a nemam cas premyslet nad tim, ze
jsem na voziku. Kazdy den zazivam
tolik situaci, kdy mé to mrzi, ze ne-
muzu tohle a tamhleto, ale porad je
hodné véci, které délat mazu,

a tak je délam. Nebudu snit o tom,
Ze budu zase jednou hrat hokej

a délat taekwondo. MUzu strilet

z luku a délat mnoho dalsich aktivit,
u kterych budu stastny. Lidi vzdycky
touzi po tom, co nemaji, a nevazisi
toho, co maji, dokud o to nepfijdou.
Tak to bohuzel je.

Jak se vyrovnavate s tlakem

a ocekavanim?

V Pafrizi se stalo to, ze jsem poprvé
vypadl dfiv nez ve findle. Bylo to
tézké, cloveék se vybrecel a dalsi den
vyslo slunce nad Pafizi znova a ja

jsem se koncentroval na ten zévod
se Sarkou, abych ji to nepokazil,

a to se podarilo. Zase jsme u toho -
koncentrovat se na to, co je,a ne na
to, co bylo. Minulost nezménime.
Uvédomil jsem si, Ze nejsem masina
a nebudu porad jenom vyhravat.
Dnes jsem rad, Ze jsem prohral,
mozna jsem potreboval pochopit,
ze jsem jenom clovék a Ze se Zivot
netodi jenom kolem lukostrelby.

Okolo ¢eho se tedy toci ve vasem
pfipadé? V ¢em je jeho smysl?

Najit si néjakou svoji vlastni cestu.
Objevit, v ¢em je ten ¢lovék dobry

a mUze byt nejlepsi na svété. Kazdy
z nas mize byt v né¢em nejlepsi na
svété, at uz v kterémkoliv oboru. To
si myslim, Zze je hodné tézké, a otaz-
ka je, jestli viibec lidi hledaji.

Jaké mate dalsi cile?

Muj posledni cil bylo, aby mé mamin-
ka vidéla zavodit na paralympiadé

a vyhrat medaili, coz se mi podafrilo.
Budu dal trénovat a pripravovat se,
abych se treba pokusil nominovat
na olympiddu v Los Angeles. Bylo by
moc hezké, kdyby tam mohli priletét
muUj bracha se Zenou a vidéli mé
zavodit. *
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Musim mit pocit,
Ze jsem uzitecna

Radka Kotykova
ve spolecnosti
Hilding Anders
pracuje jiz devét
let a v soucasné
dobé zastava
pozici manazera
pro vnitrni

a vnéjsi vztahy.
V rozhovoru
popisuje, jak

v této
spolecnosti
zacinalaa co
vsechno jeji
pracovni pozice
obnasi.

Co si pod oficialnim titulem vasi funkce ma-
Zeme predstavit? Co je vasi naplni prace?

Jak plyne z ndzvu mé pozice — mam na starosti
veskerou komunikaci firmy smérem ven i uvnitf
ni, zaroven plnim funkci interniho pravniho
oddéleni. Na tomto ,oddéleni” jsem tedy sama,
pfimo podrizena generalnimu a finanénimu
fediteli.

Pro jasnéjsi predstavu zkusme byt konkrétni.
Co tedy presné komunikujete?

Zpracovavam veskerou (nejen) pravni doku-
mentaci v komunikaci s Grady, obchodnimi
partnery, pravnickymi i fyzickymi osobami na
arovni smluvnich vztah(, prezentaci, ale

i nabidek, verejnych zakazek ¢i v ramci potreb-
né komunikace tykajici se i sortimentu jako
takového.

To zni jako velice rozsahla agenda. Z ¢eho
pfi této komunikaci ¢erpate nebo kde pro ni
ziskavate podklady?

Vyuzivam zde svoje zkusenosti jak z pred-
choziho zaméstnani s pravnim zamérenim,
tak z mé pozice asistentky manazera kvality,
na niz jsem v tomto podniku pred deviti lety
zacinala pracovat. Diky tomu mam zkusenosti
s celym procesem vzniku vyrobku, kompletnim
sortimentem, technologii a specifikaci, coz se
mi poté samoziejmé prolina do znalosti a do-

kumentace, ktera je potreba v rdmci produktl
anebo i vzniku néjakého obchodniho vztahu
vytvaret. Jsem zaroven tedy ndpomocna
koleglim uvnitf firmy, kdy asi nemohu vynechat
zadné oddéleni. Moji povinnosti je pfiprava
dokumentace z legislativniho pohledu. Je treba
porozumeéni, zajisSténi podklad a zfinalizovani
do takové podoby, aby byly prezentovatelné.
Zabyvam se zaroven i verejnymi zakazkami, pro
néz zpracovavam veskeré podklady,

a komunikaci se zadavateli, dot¢enymi Grady

a institucemi, samozrejmé nékdy i ve spolupraci
s kolegy z obchodniho oddéleni. Na starosti
mam rovnéz veskerou legislativu tykajici se
portfolia medical proffesional, které jde

s oznacenim jako zdravotnicky prostredek do
verejnych a soukromych zdravotnickych zarize-
ni. Tato legislativa je velice pfisna a dokumen-
tace naro¢na a s béznou matraci bychom se do
téchto tendert nebyli schopni dostat.

Jak probiha zpracovani jednotlivych agend?
V zasadé si interné rozdéluji nutnost zpracova-
ni agendy podle té pribézné a té s jakymkoli
terminem zpracovani. Vétsi mérou jsou na mne
pozadavky zvenku. Nejprve vykomunikuji de-
tail, co je to za pozadavek a veskeré nalezitosti
s nim spojené. Pokud si to dana problematika
vyzaduje, mam k dispozici dvé az tfi advokatni
kancelare, v oblasti medical poradenskou
kancelar a dalsi externisty. Ode mé musi jit
zpét jasné, stru¢né a zdsadni informace. Né-
které dokumenty pfipravuji pfimo ja a ty jsou

v takové Grovni, Ze za né ru¢im sama, nékteré
je vzdy treba vyhotovovat ve spolupraci s prav-
nimi zastupci, regulatory ¢i externisty, kdy jde
samoziejmé o dokumentaci, Ze je nutny podpis
generalniho reditele pana Vasicka.

Kdyz prijde z venku néjaké lejstro nebo poza-
davek, vy opravdu hned vite, co s nim?
Ano, vétsinou opravdu vim.

Kde jste ziskala takové zkusenosti a znalosti?
Urcité i zmé minulé pracovni pozice, vétsinu
vas v zivoté naudi i praxe, zazit si situace, kdy

je potreba si poradit. Do této pozice jsem byla
povysena po pozaru, za coz jsem vdéc¢na. Pro
firmu asi v té dobé bylo dulezité, Ze jsem si
dokazala poradit s uréitymi pozadavky, typy
dokumentace a tak dale. Predtim jsem zasta-
vala témér pét let pozici asistentky manazera
na oddéleni kvality a dle potreby jsem jiz dost
spolupracovala na dalsich oddélenich a zaroven
se zacal realizovat projekt medical. Mam tedy
pravni minimum, absolvovala jsem Justicni
akademii, pracovala jsem u soudu. Zkusenostmi
ziskanymi zde na kvalité jsem ziskala veskeré
potiebné povédomi o nasich produktech. Kdyz
s vami ted pudjdu do vyroby ¢i do skladu, jsem
schopna vam fici, o jaky typ material se jedna,
jeho vlastnosti, jakych specifikaci vyrobkd se
tyka, co z néj vznika. Pravé z mého plsobeni

u soudu, kde nas vzdycky ucili, abychom se



radéji desetkrat zeptali, nez abychom chy-
bovali, prameni m{j pristup, kdy si oprav-
du snazim zajistit co nejvice adekvatnich
podkladd pro odevzdani kvalitni prace.
Tedy jednoduse: je jedno, Ze se ptate
blbé, ale ptejte se. Kdyz jsem nastoupila
sem, tak jsem se zajimala, na vSechno se
ptala a proklikavala se v systému az tam,
kam mé pustil. Je toho mozna nékdy moc,
ale mé to bavi. Je to préace, na které se
muzete vypracovat.

Presto, to se vam vsechno vejde do
hlavy?

Vecer uz mi to nékdy tece ven usima.
(smich) Nicméné jsou to zkusenosti, které
Clovék ziskava s léty, a mné by asi nevy-
hovovala stagnace nebo jiny typ prace,
bavi mé to tu a asi potrebuji stile nové
Lvjemy”.

Jak dlouho pusobite v této spoleénosti?
Devét let, od roku 2015.

Kde jste pusobila piedtim?

Po stredni skole jsem nastoupila na
Okresni soud v Ji¢iné na trestni oddéleni.
Jednalo se o velmi zajimavou praci, na-
prosto nezaménitelna zkusenost, za kte-
rou jsem velmi rada. V rdmci urcitych typa
jednani jsem, pro zajimavost, jezdivala

i do vézeni s nejpfisnéjéi ostrahou v Ceské
republice, do Valdic, které jsou mistné
prislusné soudu v Jic¢iné.

0Od soudu do spoleénosti, ktera vyrabi
matrace. To je velice zajimavy profesni
oblouk, nemyslite?

Tak v mezicase se mi podarilo par déti.
(smich) Bohuzel v té dobé justice nemohla
nabidnout na administrativni pozici tako-
vé ohodnoceni, ze kterého by se rodiné se
tfemi détmi Zilo na néjaké Grovni. Musim
fici, ze mi to opravdu trochu trhalo srdce
odtamtud odchazet. Ale s tim platovym
ohodnocenim uz to zkratka dal neslo.

A jak jste se tedy dostala do Hilding
Anders?

Kdyz byly mladsimu synovi dva roky, hle-
dala jsem v regionu kraje nabidky zamést-
nani a nasla jsem inzerat nasi spole¢nosti
na pozici tehdy asistentky manazera
kvality. Bylo to ve vzdalenosti do triceti
kilometrt a pozadavky zde byly takové
standardni. Tak jsem si fekla, Ze to zkusim.
A dopadlo to. Prijimal mé primo generalni
reditel, pan Vasicek. Po pér letech byla
vytvorena tato nova pozice, do které jsem
byla povysena. Impulsem vedeni byla jisté
potreba této funkce, a mimo jiné se o to
zaslouzil asi i fakt, Ze se s mym prispénim
podarilo spole¢nosti notifikovat vybrané
portfolio jako zdravotnické prostredky.

Dostat se do tohoto segmentu byl zrej-
mé majstrstyk, ze?

Dostat se do zdravotniho programu bylo
velmi dllezité. Dodavat do nemocnic

by nebylo mozné bez tohoto slozitého
procesu.

Doted'jsme mluvili spis o vztazich vnéj-
Sich. Ale co ty vnitrni, které mate

z titulu své Funkce také v popisu prace?
Jsem soucasti témér kazdé komunikace,

kdyz ve firmé vznika néjaky produkt.
Protoze kdyz vznika, vzdy vyvstavaji po-
zadavky, ke kterym je tfeba z mé pozice
nutny napfiklad jen dohled nebo doplnéni
informace. Anebo jde nékdy pozadavek
na vznik nové specifikace pfimo ode mé.
Tedy zejména dle daného zadani s kolegy
z obchodu, vyroby, obcas je specifické
feSeni technologické a materialové, zde
mluvim hlavné o portfoliu medical.

V pripadé verejnych zakazek, kde mam na
starosti zadavaci dokumentaci, jde poza-
davek opravdu ode mé napfic oddélenimi.
Z téchto specifickych smluvnich vztaht
vznikaji pozadavky na vétsinu z kolegu.
Nékteré véci resim i s oddélenim marke-
tingu, protoze cast zdravotniho portfolia
muze podléhat requlaci reklamy. Dale

se potkdvam samoziejmé s projektovym
manazerem (dlouhodobé projekty, které
se mne tykaji), ale i IT, kde je potreba
napriklad néjakého detailu ode mne

s ohledem na mou cinnost v systému.
Prosté se Ucastnim rznych jednani, u kte-
rych jsem treba, a to tedy jak internich,
tak ve velkém méfritku i vnéjsich.

Kolik hodin tady denné jste?

Dojizdim vlakem a denné tu jsem zhruba
devét hodin. Jsem tady po sedmé hodiné
a odjizdim po paté. Ted jak se blizi zima,
je to trochu peklo. Za tmy vstavam a za
tmy se vracim. M4 to alespon tu vyhodu,

ze kdyz nemusim fidit, uz si rano ve vlaku
promyslim, co mé ceka, a v hlavé si pripra-
vuji takovy svij rozvrh prace.

Jste tedy velkou ¢ast dne pry¢. Co na to
vase rodina?

Snazim se s nimi byt co nejvice a opravdu
si netahat praci doma. Mam tfi déti, jsme
nyni sami a nékdy je lépe, nékdy hire. Vi-
bec si nestézuji, s détmi mam velmi hezky
vztah a kazdy den se na né opravdu domu
tésim! Dcera je pres tyden na internatu,
mladsi syn je v Sesté tridé a starsi syn uz
je témér dospélak. Vzdy si najdu cas

i pro mé, bavi mé domaci vyroba Sperkd

a doplnkd. Rada travim cas v prirodeé,
obcas si jdu zaplavat, zacvicit nebo si jen
tak vyrazim s kamarady.

Kdyz vas tak posloucham, tak by to,

co délate a ¢emu se vénujete, zabralo
jeden ze $anond, kterych tady mate
plnou skfin.

To se vdam mozna jen zd3, protoze to tak
detailné popisuji. Stale vérim, ze lidé
nechodi do prace jen proto, aby dostali
funkci, pocitac a telefon ¢i extra plat,

a mnohdy ani sami nevédi za co. J&
musim mit pocit, Ze jsem uzite¢na a ze je
ma prace pro firmu dalezita. Bez tohoto
pocitu by se mi sem tézko dochazelo.
Zkratka musim byt platna a ja doufam,
ze platna jsem. *
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DETSKA STRANKA

Pohadka na dobrou noc

dysi davno, v obrovském vesmiru, zila

mala hvézda jménem Ruby. Kazdy

vecer tancila s Mésicem, honila se za
padajicimi hvézdami a hlasité se smala.
Milovala svou no¢ni oblohu. Obc¢as ji ale
prepadal smutek. Nevédela totiz, ke kterému
souhvezdi patri. Vsechny hvezdy kolem ni
nékam patrily. Byla tam Velka a Mala med-
vedice, Orion, krasna Casiopea a mnoho dal-
sich hvézdnych rodin. Ona tu svou neznala
a ze smutku pomalu prestavala svitit. Mcla
ale stesti. Jednoho vecera pozoroval oblohu
maly chlapec, ktery Ruby spatril a zaseptal:
.Hvezdicko ma, od ted jsme rodina.” Ruby
se uz diky nému necitila ztracena a zacala
znovu zarit, dokonce vic nez predtim.

Takovych hvézd, jako je Ruby, je na oblo-

ze spousta. Pri no¢nich dobrodruzstvich se
zkratka ztratily. Podivej se zitra vec¢er na ob-
lohu a chvili hvézdy pozoruj. Kdyz se ti bude
zdat. ze je nektera z nich opusténa, zaseptej
taky ta kouzelna slovicka. No¢ni nebe bude

diRy tob¢ stastnéjsi a zarivejsi.

Dobrou noc?*
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Tropico vvzva

Cteme détem pohadky na dobrou noc
Pojdte do toho s ndmi! | kdyz se zd3, jako
by se cteni pomalu vytracelo ze svéta,
neni to tak. Pohadky byly, jsou a budou
a déti je miluji. A nejen ty na koukani! Cte-
ni pohadek na dobrou noc je dullezitym
ritudlem, ktery podpofi jejich psychicky
a emocionalni vyvoj i rodinné vztahy.

Pohadkové vztahy

Okamzik, kdy se spolec¢né ponorite do
svéta fantazie, je cennéjsi nez poklad.
Déti se totiz citi milované a vnimaji, ze
vam na nich zalezi. A to je zasadni nejen
pro jejich pocit bezpedi, ale i zdravé sebe-
védomi.

Mluvime spolu

Cteni nahlas détem pomaha rozvijet jejich
jazykové dovednosti. U¢i se nova slova,
spravnou vyslovnost i gramatiku. Poslech
pribéhd také podporuje jejich schopnost
porozuméni textu, rozviji predstavivost
a kreativitu.

To je zivot

Cteni ptibéht stimuluje détsky mozek,
podporuje kritické mysleni a zlepsuje
schopnost resit problémy. Déti se uci ana-
lyzovat rzné situace a chapat disledky
jednani postav. Pohddky zkritka uz od
nepaméti priblizuji détem skuteény Zivot.

Sladké sny

Cteni pohadek pied spanim poméaha
détem lépe usnout. Tento ritudl totiz
vykouzli uklidnujici atmosféru a jde to
mnohem lépe. Jeho pravidelnost a pred-
vidatelnost maze zmirnit pfipadné obavy
a stres spojeny s usinanim.

Pochopeni

Pohadky jsou plné emoci a déti se tak uci
rozpozndvat a chapat pocity druhych.

To podporuje jejich empatii a emocionalni
inteligenci. Mohou se lépe vcitit do ostat-
nich a naucit se spravné reagovat na rdz-
né podnéty.

Cteni pohadek na dobrou noc je vic nez
jen zplsob, jak détem zkratit cas pred
usnutim. Je to vas spolecny cas, vzacny
a jedinec¢ny. Nenechte si ho vzit mobilem,
tabletem nebo televizi. Ta pohddka o ma-
lych détech neni zase tak dlouha, vsak
vite. Rostou rychle. Tak to dnes zkuste
a zitra taky! Staci jedna. Od vas. *



VYROCI | TROPICO OSLAVI 25 LET

Slavime 25. narozeniny!

Historickym
pohledem
znamena 25 let
ctvrt stoleti,

v lidském zivoté
jednu generaci

a z pohledu firmy
je to bud'zbozné
prani, nebo
dikaz stability

a udrzitelného
rozvoje.

Nase znacka Tropico oslavi své 25. narozeniny
na jare pfistiho roku. Firma si prosla porodnimi
bolestmi, détskymi nemocemi i neocekava-
nymi nepredvidatelnymi udalostmi. Ale také
mnoha Uspéchy, technickym i technologickym
rozvojem a zvladla znovu doslova vstat

z popela po znicujicim pozaru v roce 2020.

A to nejen diky odpovédnému hospodareni,
predvidavému i pragmatickému zpUsobu ve-
deni, ale zejména diky pracovnimu Usili vSech
svych zaméstnancd, jejichz pricinénim vznikaji
kazdy den vyrobky, které patfi na trhu k tém
nejlepsim. A to nejen zde v Cechéch, ale diky
kvalité a uvazlivé obchodni strategii znaji pro-
dukty nasich znacek TROPICO, CUREM, SPIRIT
a SLUMBERLAND i v fadé dalSich zemi.

25 let, to uz je mnoho zkusenosti, pribéht

a zarocenych dovednosti vsech, kteri tvori
DNA spolecnosti a diky nimz je odolna, sméla

a Gspésna. Chceme proto v pfistim roce na da-
lezité milniky vzpomenout a jubileum spole¢né
oslavit. A jak?

Od ledna na strankach tohoto magazinu

a také na webovych strankach a socialnich
sitich pfipomeneme vyznamné okamziky z his-
torie firmy a také pribéhy nasich koleg, ktefiji
s nami celou dobu nebo v riiznych etapéch sdi-

leli a spoluutvareli. Urcité si také udélame cas
na spolec¢né povidani bez kazdodenniho shonu,
abychom nasim kolegiim podékovali za jejich
dosavadni praci, spolecné se u zajimavého
programu pobavili a vstoupili do dalsi etapy

s tsmévem a chuti do novych vyzev.

Na duben pripravujeme pro nase obchodni
partnery neformalni setkani ke zhodnoceni
vzajemné spoluprace a predstaveni vizi spolec-
nosti pro dalsi obdobi. Radi k tomu pfizveme
také novinare. A to i proto, ze soucasti oslav
budou v roce 2025 i akce uréené Siroké verej-
nosti. Blizsi informace o nich zverejnime vzdy
vcas na nasich webovych strankach, socialnich
sitich, v tomto magazinu a také prostrednic-
tvim dalSich médii.

Tésit se mlzete na den otevienych dvefi v ji-
lemnickém sidle spolec¢nosti a jejich vyrobnich
provozech, ale i na moznost zapojit se do spe-
cialnich akci ve vybranych prodejnach nasich
obchodnich partnerd ¢i na socidlnich sitich

a ziskat tak néktery z vyroc¢nich darka. -

Pojdte slavit s nami!

Zhodnoceni
Rampane Zivani:
Nakazlive

dobry sp

’”~ ’” ’”~ ’” ’

Reklama zasahla Siroké publikum prostred-
nictvim raznych komunikaénich kanald. Nase
spoty jste mohli slyset v radiich, vidét v televizi,
v tisténych magazinech a online se kampan
tésila velkému zajmu — zobrazena byla vice nez

5 milionkrat!

Billboardy se zivajicimi modely a nasim sloga-
nem zase pfinasely Gsmév (a mozna i zivnuti)

na tvare kolemjdoucich po celém kraji. Kdo vi,
treba jste se i vy stali soucasti té ,nakazlivosti“—
koneckoncl, zivani se tézko odolava!

Kampan ,Zivani“ nejen zviditelnila nasi znacku,
ale také pripomnéla, jak klicovy je dobry spa-

nek pro nasi pohodu a zdravi. «

aaaaanck

Od zari do listopadu
tohoto roku jsme
prinesli do svéta
spanku trochu
hravosti a humoru
s nasi kampani
LZivani“. Hlavni
claim , Nakazlivé
dobry spanek”
zdaraznoval, jak
dilezité je nejen
kvalitni zivnuti, ale
predevsim zdravy
a klidny spanek, ke
kterému prispivaji
nase matrace.
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Seznam Pro posileni naseho tymu

v soucasné dobé hledame
zameéstnance na tyto pozice:

Vg
V()IﬂyCh « Operator vyroby
« Calounik

pOZiC * Mistr vyroby

V pripadé vaseho zdjmu prosim kontaktujte pana Davida Juraska — vedouciho vyroby
e-mail: david.jurasek@hildinganders.com

Firemni
benefity

20 dni dovolené

3 sick days
Prispévek

na stravovani
Volné vstupy do
bazénu v Nové
Pace, Jilemnici
a Vrchlabi
Volné vstupy
do ZzOO

Dvlr Kralové
n/Labem

pro celou rodinu

Multisport karta
Firemni bonusy
a akce

Matrace (rozmér 90 x 200) Pro ovéreni dostupnosti zbozi

od 1699,— s DPH a objednavky kontaktujte

¢ nase obchodni oddéleni:
_— odbyt.cz@hildinganders.com
tel.: +420 481 587 410
Chranice matraci
od 350,— s DPH

Toppery (rozmér 90 x 200) Polstare Piikryvky
od 950,— s DPH od 300,— s DPH | od 850,— s DPH




